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Forordn. om arbeidstiden i offentlig tjeneste (stat og kommune) 943
» om forskrifter om arbeidstiden i offentlig tjeneste (stat

og kommune) 944
» om lønnsregulering for de offentlige tjenestemenn . . 945
» om lønnsregulering for politiets tjenestemenn 947

Forordning om arbeidstiden i offentlig tje
neste (stat og kommune).

Med samtykke av der Reichskommissar fiir die besetzten
norwegischen Gebiete, med hjemmel av § 3, 2 ledd i Reichs
kommissars forordning av 28 september 1940 og i förståelse
med sjefene for de øvrige departementer, bestemmer Innenriks
departementet :

§ 1. Arbeidstiden for personer i offentlig tjeneste (stat
og kommune) utgjør 48 timer pr. uke, for så vidt lengre tid
ikke tidligere er fastsatt.

Ved beredskapstjeneste og hvor tjenestens art ellers kre
ver det, forhøyes arbeidstiden etter behov.

Enhver tjenestemann plikter uten særskilt godtgjørelse
å arbeide utover den foreskrevne arbeidstid når tjenestefor
holdene krever det. Vedkommendes sjef kan i så fall senere
la ham få tilsvarende tjenestefrihet.

§ 2. Den regelmessige arbeidstid skal ikke overstige 9
timer i døgnet. Arbeidstiden på ett og samme sted bør være
ensartet.

Lørdag ettermiddag skal i alminnelighet være tjenestefri.
§ 3. Jul-, nyttårs- og pinseaften slutter arbeidet kl. 14.

Påskeaften er tjenestefri.
Med samtykke av Innenriksdepartementet kan de enkelte

departementer for tjenestemenn som hører under dem, be
stemme tjenestefrihet også på andre virkedager. Hvor stedlige
hensyn tilsier det, kan fylkesmannen unntaksvis treffe slik
bestemmelse for offentlige kontorer innen fylket. Sjefen for
en lokal enkeltforvaltning kan treffe tilsvarende bestemmelse
for tjenestemenn ved förvaltningen når det tilsies av grunner
som særskilt vedkommer denne.

Innhold. Side

Norsk lovtidend
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20 desbr

Oslo 20 desember 1941.
Innenriksdepartementet.

Ha gelin.
R. J. Fuglesang.

20 desbr

I Oslo er kontortiden kl. 8,30—17 og lørdager kl. 8,30—14.

§ 4. Mulig sykdomsforfall meldes omgående.

§ 5. Ethvert fråvær skal registreres.

1941

§ 4, Bestemmelsene i denne forordning omfatter bare
tjenestemenn i hovedstilling. Arbeidstiden for andre tjeneste
menn reguleres etter behovet.

§ 5. Når tjenestens art krever det, kan de enkelte departe
menter for de institusjoner som sorterer under dem, med
Innenriksdepartementets samtykke, fastsette spesiell arbeids
tid, særlig natt- eller søndagstjeneste.

§ 6. Innenriksdepartementet utferdiger forskrifter om
gjennomføring av denne forordning.

§ 7. Denne forordning trer i kraft med virkning fra 1
januar 1942. Fra samme tidspunkt oppheves reglement om
arbeidstiden m. v. i Sentraladministrasjonen av 2 desember
1938 og §§ 10 og 11 i lønnsregulativet for offentlige tjeneste
menn av 15 juni 1937 med senere endringer.

Forordning om forskrifter om arbeidstiden
i offentlig tjeneste (stat og kommune).

§ 1. Den daglige effektive arbeidstid i offentlige kontorer
er 8 x/z time, lørdager SMj time.

For så vidt intet motsatt bestemmes, er kontortiden kl. 8,30
—13 og kl. 15—19, lørdager kl. 8,30—14.

Samtlige tjenestemenn plikter å oppholde seg på kontoret
i kontortiden med mindre tjenestlige grunner nødvendiggjør
fråvær.

Sjefen for vedkommende kontor påser — i tilfelle under
overtilsyn av sin sjef — at kontortiden blir overholdt og ut
nyttet best mulig.

§ 2. Personer i offentlig tjeneste skal være undergitt
tidskontroll.

I departementene, større kommuner og viktigere institu
sjoner brukes fortrinnsvis tidskontrollur. I øvrig brukes møte
bok eller annen hensiktsmessig kontrollordning.

§ 3. Privat beskjeftigelse eller fråvær av private grunner
må ikke forekomme i kontortiden, men vedkommendes sjef
kan for en enkelt gang tillate privat ærend.

Ved sykdom som har bevirket mer enn 6 dagers fråvær
kreves legeattest. Har vedkommende hyppig sykdomsforfall,
kan legeattest kreves ved fråvær over 1 dag.
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R. J. Fuglesang.

20 desbr

Stillinger som nå er tillagt en lønn av
kr. 12 600 | overføres til

» 11 700 f ny lønn kr. 13 500
» 12 150
» 10 350

» 10 800
» 9 000 —»—

» 9 000—10 350
» 8 450— 9 800
» 8 450— 9 350
» 8 100— 9 450
» 7 650— 9 000
» 6 750— 8 100
» 6 300— 7 650
» 4 950— 5 850
» 4 200— 6 000
» 4 050— 5 400
» 3 800— 5 550
» 3 500— 4 600
» 3 150— 4 250
» 3 150— 4 050

Skriftlig oppstilling over personalets fråvær skal utar
beides hver måned.

20 desbr

§ 6. Nærværende regler omfatter personalet ved samt
hge kontorer i stat, fylker og primærkommuner med de insti
tusjoner som hører under dem, således også aksjeselskaper
som f. eks. A/S Vinmonopolet, A/S Holmenkollbanen, Norges
bank og andre (hel- og halv-)offentlige institusjoner.

Oslo 20 desember 1941.

Innenriksdepartementet.
Hage lin.

Forordning om lønnsregulering for de of
fentlige tjenestemenn.

Med samtykke av Der Reichskommissar fiir die besetzten
norwegischen Gebiete og med hjemmel i Reichskommissars
forordning av 28 september 1940 § 3, annet ledd, bestemmes:

§ 1. I departementene skal med virkning fra 1 januar
1942 gjennomføres følgende nye lønnsordning:

Alderstilleggene blir uforandret, dog slik at fullmektig
gruppen får alderstillegg med kr. 450.

For stillinger som nå er tillagt en lønn av kr. 13 500 eller
mer, blir lønnen uforandret.

§ 2. Tjenestemenn i Forsyningsdepartementet skal frem
tidig lønnes etter det alminnelige departementsregulativ som
er fastsatt i § 1.

ny lønn

945

» 7 650— 9 000 —»—
» 7 200— 8 550 —»—•
» 7 200— 8100 —» —
» 6 750— 8100 —•»—
» 6 300— 7 650 —»—
» 5 400— 6 750 —»—
» 4 950— 6 300 —»—
» 4 050— 4 950 —»—
» 3 600— 5 400 —•»—
» 3 400— 4 500 —»—
» 3 200— 4 950 —»—
» 2 950— 4 050

i

» 2 350— 3 450 —»—-
» 2 350— 3 250 —



20 desbr

§ 3. Statens innkjøpssjef får en lønn av kr. 12 150.

Poststyret.

1941

Direktører og kontorsjefer får en lønn av henholdsvis
kr. 13 500 og kr. 9 000—10 350.

De tjenestemenn som nå har en høyere lønn enn her
fastsatt, beholder den høyere lønn til 1 oktober 1942.

§ 4. Befal i Arbeidstjenesten som arbeider i sentral
ledelsen for arbeidstjeneste og idrett omfattes ikke av den
nye lønnsordning for departementene.

§ 5. Direktøren for Filmdirektoratet og direktøren for
Teaterdirektoratet får en lønn av kr. 13 500.

§ 6. Lønnen for sjåfører i departementene fastsettes til
kr. 3 150 med 4 alderstillegg av kr. 375 etter 3, 6, 9 og 12 år.

§ 7. Foruten i de direktorater som helt er departements
avdelinger skal den i § 1 nevnte nye lønnsordning gjennom
føres i følgende sentraladrainistrative direktorater;

Arbeidsformidlingsdirektoratet.
Sjefinspektoratet for arbeidstilsynet.
Forsikringsrådet.

Fiskeridirektoratet.
Havnedirektoratet.
Fyrdirektoratet.

Telegrafstyret.
Veidirektoratet.
Vassdragsstyret.
Det statistiske sentralbyrå.
Riksarkitektkontoret.
Riksskattestyret.
Bankinspeksjonen.
Riksrevisjonen.
Fagsjefene i Poststyret og Telegrafstyret får en lønn

av kr. 12 600.
For sentrale kriseinstitusjoner hvis lønninger er fastsatt

etter mønster av Forsyningsdepartementet gjelder forskrif
tene i § 2.

§ 8. Statstjenestemenn i hovedstilling som ikke omfattes
av lønnsreguleringen i §§ 1—7 skal når deres årlige lønn er
under kr. 11700 fra 1 juli 1941 få en lønnsforhøyelse av
kr. 220 årlig dog ikke over 10 % av deres nåværende lønn.
De tjenestemenn som har full kost får bare et lønnstillegg av
kr. 110 årlig.

Statens pensjonskasse.
Patentstyret.

Prisdirektoratet.
Rikstrygdeverket.
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R. J. Fuglesang.

et livserverv og det

nestemenn.

Lønn kr. 15 000:
Sjefskommandør.
Politipresident i Oslo.

Lønn kr. 12 600:
Forvaltningssjef.

Oslo 20 desember 1941
Finansdepartementet.

E. Sandberg.

1941

For stillinger med en lønn av kr, 11 700 eller mer og for 20 desbr
befal i Arbeidstjenesten blir lønningene uforandret.

§ 9. Alle statstjenestemenn får fra 1 januar 1942 et til
legg av kr. 200 årlig for hvert uforsørget barn under 16 år
som tjenestemannen har fler enn 2.

Tillegget utbetales til utløpet av det 24 år når barnet:
1. gjennomgår skoleutdannelse eller annen utdannelse for

2. ikke har egen inntekt på mer enn kr. 50 pr. måned.
§ 10. Overtidsbetaling skal falle bort for alle statstje-

§ 11. Det er forbudt for alle statstjenestemenn i hoved
stilling å ha ekstrafortjeneste av arbeidsytelser i privat virk
somhet. Godtgjørelse for offentlige bierverv og for litterær
virksomhet faller ikke inn under denne bestemmelse.

Finansdepartementet bestemmer hvilke stillinger som er
hovedstillinger.

Vedkommende minister kan gjøre unntak fra förbudet
mot ekstrafortjeneste av privat virksomhet.

§ 12. For å unngå uheldige følger av besteramelsen i
§ 10 kan Finansdepartementet gi nærmere forskrifter om gjen
nomføringen av denne bestemmelse for de tjenestemenn som
ikke omfattes av §§ 1—7.

Forordning o m lønnsregulering for po1i- 20 desbr.
tiets tjenestemenn.

Med samtykke av Der Reichskommissar fiir die besetzten
norwegischen Gebiete og med hjemmel i Reichskommissars
forordning av 28 september 1940 § 3, annet ledd, bestemmes:

§ 1. I politiet skal med virkning fra 1 januar 1942 gjen
nomføres følgende nye lønnsordning:

Politipresident i Bergen, Trondheim og Stavanger.
Oberst.

Lønn kr. 10 120 med 1 alderstillegg av kr. 900 etter 3 år,
topplønn kr. 11 020:
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20 desbr,

Major.

Politifullmektig I.
Kaptein.

Lønn kr. 5 620 med 2 alderstillegg av kr, 450 etter
3 og 6 år, topplønn kr. 6 520

Politifullmektig II.
Lønn kr. 5 600 med 2 alderstillegg av kr. 300 etter

3 og 6 år, topplønn kr. 6 200:
Løytnant I.

Lønn kr. 5 300 med 1 alderstillegg av kr. 300 etter 3 år,
topplønn kr. 5 600:

Løytnant II.
Lønn kr. 6 720 med 2 alderstillegg av kr. 275 etter 3

og 6 år, topplønn kr. 7 270:
Overbetjent.

Lønn kr. 6 220 med 2 alderstillegg av kr. 260 etter 3
og 6 år, topplønn kr. 6 740:

Førstebetjent.

Betjent.

Overkonstabel.

Konstabel.

1941

Avdelingssjef. j;  ! i - ’(
Politipresident i Tromsø og Kirkenes.
Oberstløytnant. ; i ;

Lønn kr. 9 000 med 3 alderstillegg av kr. 450 etter 3,
6 og 9 år, topplønn kr. 10 350:

Kontorsjef i Politidepartementet.
Kontorsjef i politipresidiet i Oslo.
Politimester.

Lønn kr. 8100 med 3 alderstillegg av kr. 673,33 etter
3, 6 og 9 år, topplønn kr. 10 120:

Lønn kr. 6 520 med 3 alderstillegg av kr. 526,67 etter
3, 6 og 9 år, topplønn kr. 8 100;

Lønn kr. 5 120 med 3 alderstillegg av kr. 320 etter 3,
6 og 9 år, topplønn kr. 6 080:

Lønn kr. 4 320 med 3 alderstillegg av kr. 400 etter 3,
6 og 9 år, topplønn kr. 5 520:

Lønn kr. 4 020 med 4 alderstillegg av kr. 287,50 etter
3, 6, 9 og 12 år, topplønn kr. 5 170;

§ 2. Embets- og tjenestemenn i politiet får fra 1 januar
1942 et tillegg av kr. 200 årlig for hvert uforsørget barn
under 16 år som vedkommende har fler enn 2.
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Qrønrtahl & Søns boktrykkeri. Oslo.

20 desbr

et livserverv og det

og tjenestemenn.

Oslo 20 desember 1941
Finansdepartementet.

E. Sandberg.
R. J. Puglesang.

Utgiver: Byråsjef C. Lampe

1941

Tillegget utbetales til utløpet av det 24 år når barnet:
1. gjennomgår skoleutdannelse eller annen utdannelse for

2. ikke har egen inntekt på mer enn kr. 50 pr. måned.
§ 3. Overtidsbetaling skal falle bort for politiets embets-

§ 4. Det er forbudt for politiets embets- og tjenestemenn
i hovedstilling å ha ekstrafortjeneste av arbeidsytelser i pri
vat virksomhet. Godtgjørelse for offentlige bierverv og for
litterær virksomhet faller ikke*inn under denne bestemmelse.

Finansdepartementet bestemmer hvilke stillinger som er
hovedstillinger.

Politiministeren kan gjøre unntak fra förbudet mot
ekstrafortjeneste av privat virksomhet.
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