
Utgit efter offentlig foranstaltning
ifølge lov av 1 april 1876.

Utgit 25 september.Nr. 48

Kongelig resolution 21

av 21 september.

Regler for fritagelse og utsættelse med fremmøte ved
mobilisering.

§ 1. Vernep1 i g t i g e, som inde h a r ned e n -
n æ v n t e stillinger, er f r i t a t for fremmøte ved
mobilisering, hv i s ik k c ander 1 e d e s best. e m -
in e s:

Amtmænd.
Politimestre.
Magistrater i kjøpstæder.
Lensmænd og andre polititjenestemænd, som er faste med

lemmer av indrulleringskommissionen.
Mønstringschefer og mønstringsmænd.
Medlemmer av krigsforsyningskommissioner
En vernepligtig, som midlertidig bestyrer en saadan stil

ling, fritages for fremmøte, saalænge den egentlige indehaver
har lovlig forfald.

Vedkommende skal seiv ved aarlige indmeldinger inden
15. oktober holde rette vedkommende (jfr. § 4) underrettet om.
al han indehpr en av ovennævnte stillinger. Meldingen skal
ogsaa indeholde for- og efternavn, fødselsaar og -dag, militær
sl i Iling (mur. og avdeling eller, for marinens vedkommende, aars
klasse, lodtrækningsnummer, hovedrullenummer, mønstrings
kreds samt tjenestestilling til orlogs).

§2. Utsættelse med fremmøte ved mobilisering gives
— foruten av militære hensyn — personel i offentlige, kommu
nale eller private stillinger kun, hvis utsættelse er nødvendig
for at sikre statslivets jevne gang eller for at undgaa alvorlige
forstyrrelser i samfåndslivet.
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21 septbr. § 3. Utsættelse med fremmøte kan ikke meddeles:
1. Fastlønnet befal i nummer.

nonskyttere eller minekonstabler.

neste —, automobileiere, motorbaateiere o. s. v.

for hærens vernepligtige:

for sjøvernepligtige:
til Admiralstaben.

2. Vernepligtig, som er utskrevet til vaabenfabrik, ammuni-
tionsfabrik, marinens hovedverft og øvrige verksteder, eller
lignende bedrifter tilhørende staten.

3. Vernepligtig, som er utskrevet eller utdannet til hærens
eller marinens flyvevæsen, til radiotjeneste, eller som har
tjenstgjort i marinen som maskinister, kvartermestre, ka-

4. Vernepligtig, som frivillig har forpligtet sig til speciel tje-

§ 4. Vernepligtig personel, som er ansat vedoffent
lige kontorer og militære verksteder og eta
b 1 i s s emen t er, kan meddeles utsættelse med fremmøte ved
mobilisering midlertidig eller indtil videre, hvis deres tjeneste
i stillingen i tilfælde av mobilisering er særlig paakrævet.

Henvendelse herom rettes fra vedkommende departement,
division, generalinspektøren og chefen for fæstningsartilleriet,
generalinspektøren for ingeniørvaabnet, vaabeninspektøren for
hærens flyvevæsen og luftforsvar, generalintendanten, general
felttøimesteren, sanitetschefen, Norges Geografiske Opmaaling
samt marinens administrationskontorer og administrations
grener

til de selvstændig administrerte avdelinger av hæren (re
giment, selvstændig bataljon o. s. v.),

Ovennævnte henvendelse skal ske en gang aarlig inden
15. oktober. Opgaverne skal være paaført erklæring om, at ut
sættelse ansees nødvendig, og avfattes forøvrig under tillemp
ning av § 12.

§ 5. Vernepligtig personel med fast ansættelse som tje
nestemænd i jernbane-, post- og telegraf v æsene t
kan paa henvendelse fra dertil berettigede myndigheter*) til
de i § 4 nævnte militære myndigheter meddeles utsættelse med
fremmøte ved mobilisering, dog ikke utover et tidsrum av 6 oker.
Ovennævnte henvendelse skal ske en gang aarlig inden 15. ok-

') I jernbanevæsenet: Direktører i statsbanernes hovedstyre, stats
banernes distriktschefer, overbestyreren for hovedbanen og drifts
bestyrerne ved andre private baner.

I postvæsenet: Poststyrelsens ekspeditionschef og byraachefer,
postmestre og bestyreren av Kristiania omkarteringskontor.

I telegrafvæsenet: Telegrafdirektøren og telegrafstyrets avde
lingschefer, telegrafinspektører og bestyrere av rikstelegraf- (te
lefon-) stationer.
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tober. Opgaverne skal være paaført erklæring om, at utsæt
telse ansees nødvendig og avfattes saavidt mulig overensstem
mende med § 12.

De myndigheter, som ifølge denne og foregaaende paragraf
indsender ansøkning om utsættelse, skal snarest mulig efter
avgjørelsen gives underretning om denne.

Det nævnte tidsrum 6 uker kan av hærens overkommando
forlænges for de baner, for hvilke fuld drift fremdeles anta
ges at bli nødvendig, For post- og telegrafvæsenets vedkom
mende kan utsættelsen av samme myndighet forlænges, naar
dette av militære grunde ansees paakrævet.

For feltjernbanernes vedkommende kan utsættelsen forlæn
ges av etappechefen.

§ 6. Vernepligtige i offentlig, kommunal eller
privat virksomhet, som ikke er nævnt i §§ 4 og 5, kan
efter ansøkning undtagelsesvis tilstaaes utsættelse med frem
møte ved mobilisering i følgende tilfælde:
a) naar de driver eller er ansat ved fabrikker, verksteder, gru-

ber eller andre industrielle bedrifter eller forretninger,
som er leverandører til hæren eller marinen av vaaben, am-
munition eller andre krigsfornødenheter;

b) naar de driver eller er ansat ved anden virksomhet, som det
av hensyn til vigtige militære eller almene interesser er
nødvendig at holde igang i større eller mindre utstrækning,
saaledes f. eks. kommunikationer, lysverker, gasverker,
kraftanlæg, eller de er ansat ved politi- og brandkorps, sa-
nitære institutioner.
Utsættelsen meddeles som regel ikke utover 6 uker og bare

undtagelsesvis indtil videre.
Utsættelse efter § 6 og forlænget utsættelse indvilges ikke,

medmindre vedkommende institution, bedrift eller forretning
godtgjør at ha truffet foranstaltninger til i størst mulig ut
strækning at klare sin fortsatte virksomhet under mobilisering
eller krig uten hjælp av vernepligtig personel.

Allerede i fred maa vedkommende institution, bedrift eller
forretning derfor gjøre sig op en plan for sin organisation i
tilfælde av krig. Der maa utsees ikke vernepligtig mandlig
eller kvindelig personale, som kan rykke op eller indtages iste
denfor vernepligtig personel. Om nødvendig maa træffes
forføining til provisorisk omlægning av arbeidsmetoder eller or
ganisation (f. eks. anvendelse av færre skift, økning av arbeids
tiden m. v.).

§ 7. Utsættelse efter § 6 tilstaaes i regelen for et bestemt
tidsrum av to, fire eller seks uker, regnet fra 1. mobiliserings
dag. Utsættelse kan ogsaa tilstaaes indtil videre.

Utsættelsen gjælder kun, saalænge den vernepligtige inde-
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21 septbr. har den stilling, som har bevirket utsættelsen. Er utsættelsen
git for bestemt tid, kan den forlænges, naar forholdene gjor det
uomgjængelig nødvendig, og uten at noget kan lægges bedrif
ten eller den vernepligtige tillast.

Ansøkning om forlænget utsættelse indsendes med fornø
den begrundelse for hærens vernepligtige gjennem vedkommen
de depotavdeling og avgjøres av den stedfortrædende distrikts
kommando, for sjøvernepligtigé: til Admiralstaben. (For jern
bane- og telegraffunktionærer se § 5).

I ansøkningene fra private bedrifter skal i tilfælde gjøres
opmerksom paa, om bedriften er leverandør til hæren eller
marinen.

§ 8. Enhver utsættelse kan naarsomhelst tilbakekaldes av
don myndighet, som har tilstaat den. Hvis en vernepligtig,
som er meddelt utsættelse med fremmøte, ikke utfører sin ci
vile gjerning paa en helt ut tilfredsstillende maate, skal ved
kommende chef eller styre straks indmelde dette for hærens
vernepligtige til den vernepligtiges depotavdeling, for sjøverne
pligtige til Admiralstaben. Den vernepligtige skal i dette til
fælde straks indkaldes til tjeneste.

§ 9. Vernepligtig personel av hær og marine, som er med
delt utsættelse med fremmøte ved mobilisering, skal, saasnart
fristen er utløpet, eller han kan undværes i sin private stilling,
eller naar han ikke længer indehar den stilling, som har be
virket utsættelsen, uten ophold melde sig henholdsvis ved sin
avdelings depot eller for marinens vedkommende hos nærmeste
mønstringsmand, hvis ikke anderledes bestemmes. Dette gjæl
def, seiv om forlænget utsættelse er søkt, hvis vedkommende
ikke før fristens utløp har faat meddelelse om, at forlængclse
er tilstaat.

Det paaligger vedkommende — offentlige eller private —
chef eller styre, saasnart en vernepligtig kan undværes, øieblik
kelig at indmelde dette til vedkommende avdelings depot eller
mønstringsmanden og likeledes at paase, at den vernepligtige
da eller øieblikkelig efter utløpet av den fastsatte frist melder
sig ved avdelingens depot eller hos møstringsmanden.

§ 10. Vernepligtig, som er meddelt utsættelse med frem
møte, skal, hvis han ved mobiliseringen er indkaldt til militær
tjeneste, straks permitteres. Han pligter seiv at gjøre oj/merk
som paa, at hau er meddelt utsættelse med fremmøte.

§11. An søkning om utsættelse med fremmøte ved mo
bilisering efter § 6 indsendes en gang aarlig inden 1. september
av chefen (styre, direktion) for den institution eller bedrift,
hvor den vernepligtige er ansat. Søkes der utsættelse for flere
vernepligtige i samme institution, bedrift, skal ansøkningen
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indsendes samtidig for dem alle. Mot sin vilje maa ingen med
tages i ansøkningen.

Ansøkningen sendes for personel ansat ved kommunikatio
ner, politi- og brandkorps o. s. v. gjennem vedkommende amt
mand. For byenes vedkommende sendes den dog gjennem magi
straten. For personel ansat ved industrielle bedrifter m. v. sen
des den gjennem vedkommende lokale krigsforsyningskommis
sion.*)

§ 12. Ansøkninger fra kommunikationsselskaper og indu
strielle bedrifter m. v. skal indeholde følgende oplysningcr:

1) Den enkelte vernepligtiges fulde navn, fødselsaar og fød
selsdag, bopæl, stilling ved bedriften i fred og ved mobili
sering, fagutdannelse, militær avdeling og grad (for hæ
ren: matr.nr. og avdeling, for menige av marinen: aars
klasse, lodtrækningsnummer, hovedrullenummer, møn
stringskreds samt tjenestestilling til orlogs), og hvor lang
utsættelse der søkes for ham. Herved skal der beregnes
den kortest mulige tid, inden hvilken det antages mulig at
faa antat eller nødtørftig oplært stedfortrædere, eller in
den hvilken det ved organisationsændringer eller omlæg
ning av arbeidet er mulig at indspare stillinger. Tids
beregningen skal motiveres. *

2) Bedriftens art, stedet hvor den drives, dens størrelse og
produktion, antallet av mandlige og kvindelige funktionæ
rer og arbeidere i de forskjellige stillinger ved bedriften,
saavel i fred som efter indkaldelse av alle de vernepligtige.

3) Hvilke forføininger er truffet eller agtes truffet for at
indskrænke behovet for vernepligtig personel under mobi-
lisering, og hvilke omstændigheter som medfører, at den
eller de vernepligtige, ansøkningen gjælder, ikke kan und
væres i bedriften (kfr. § 2).

4) Erklæring om, at bedriften er villig til at la de meddelte
oplysningers rigtighet kontrolere gjennem undersøkelser
paa stedet.

5) ; Erklæring om, at bedriften forpligter sig til uten ophold
at underrette vedkommende militære avdeling, livis en
vernepligtig, som faar utsættelse, fratræder sin stilling eller
kan undværes i denne.
Ansokninger fra politi- og brandkorps, sanitære anstalter

m. v. avfattes overensstemmende med foranstaaende punkt 1
og tillempes forøvrig efter ovenstaaende.

Paa samme ansøkning kan bare opføres personel, tilhørende
samme regiment (selvstændig bataljon o. s. v.) eller marinen.

*) I tilfælde de lokale krigsforsyningskommissioner blir ophævet,
indsendes ansøkningene til et andet raad efter bestemmelse av
Forsvarsdepartementet.
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Ansøkningen skal være egenhændig underskrevet av insti
tutionens, bedriftens chef (indehaver). Er bedriften et sel
skap, skal ansøkningen være underskrevet av den eller de per
soner, som har rpt til at tegne firmaet. Efter særskilt skrift
lig fuldmagt kan ogsaa en fuldmægtig undertegne.

Ansøkningene gjælder næste kalenderaar.
Ved indsendelsen av ansøkningene skal angives, i hvilken

rækkefølge de vernepligtige søkes meddelt utsættelse.
Ved private bedrifter, som ikke er leverandører til hær

eller marine, maa der som regel ved beregn ingen av behovet
paa personel regnes med nogen nedgang i driften.

Hvis bedriften er eller er forutsat ved mobilisering at
skulle bli leverandør for hæren eller marinen, anføres dette
paa ansøkningen.

§ 13. Den lokale krigsforsyningskommission gjennemgaar
og prøver uten ophold de ansøkninger, som er indkommet inden
fristens utløp og avgir en samlet indstilling til Industrifor
syningsdepartementet inden 15. september. Indstillingen bi
lægges med samtlige ansøkninger. Paa ansøkningene bevidner
den lokale krigsforsyningskommission, om vedkommende be
drift er eller er forutsat at skulle bli leverandør for hæren eller
marinen.

Industriforsyningsdepartementet avgir paa grundlag herav
inden 1. oktober en samlet indstilling til hver division (til gene
ralinspektøren og chefen for fæstningsartilleriet) samt for sjø
vernepligtige til Admiralstaben under oversendelse av ansøk
ningene og den lokale kommissions indstilling.

De ansøkninger, som indsendes til amtmændene (magistra
tene i byene), gjennemgaaes og prøves av disse og sendes med
indstilling efter samme regler som ovenfor angit til de mili
tære avdelinger.

Avgjørelsen træffes av divisionen (generalinspektøren og
chefen foi’ fæstningsartilleriet) (for marinens vedkommende
av Admiralstaben) under hensyntagen til reglerne i § 6 og av
delingenes overskud paa personel.

Avgjørelsen meddeles snarest mulig og senest inden 1. de
cember vedkommende amtmand (magistrat i by) eller Indu
striforsyningsdepartementet og gjennem dette de lokale krigs
forsyningskommissioner.

Amtmanden (magistraten) og de lokale krigsforsynings
kommissioner, til hvem ansøkningsdokumenterne sendes til
bake til mulig senere avbenyttelse, underretter igjen vedkom
mende institution, bedrift.

§ 14. Ansøkning om utsættelse med fremmøte kan und
tagelsesvis indsendes til anden tid end foran nævnt, naar de

/
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forhold, som begrunder en eventuel fritagelse, ikke forelaa saa 21 septbr.
tidlig, at ansøkning kunde indsendes i ret tid.

§ 15. Den, som ved indsendelse av ansøkning om utsættelse
med fremmøte ved mobilisering — enten for sig seiv eller nogen
anden — forsætlig gir vildledende oplysninger, kan straffes
efter straffelovens § 166. Den, som medvirker til, at en verne
pligtig undlater at indfinde sig til krigstjeneste, kan straffes
efter straffelovens § 134.

§ 16. Enhver, som i stillings medfør faar kjendskap til an
søkningsdokumenter eller planer, som er utarbeidet i henhold til
disse regler, pligter at bevare taushet om indholdet av dem.

§ 17. Disse regler træder i kraft straks og avløser fra
dette tidspunkt de bestemmelser om fritagelse for fremmøte
ved mobilisering, som indeholdes i bilag III til hærens mobili
seringsregler.

Forsvarsdepartementet bemyndiges til at foreta mindre for
andringer i reglerne, som maatte vise sig paakrævet, herunder
ogsaa at supplere de i § 1. nævnte stillinger, hvis indehavere er
helt fritat for fremmøte ved mobilisering.

Utgiver: Byraachef Young

Grøndahl & Søus boktrykkeri, Kristiania.
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